三明市劳动模范评选管理委员会办公室
明模委办〔2016〕1号

关于2013至2015年度三明市劳动模范

推荐评选工作实施意见

根据《三明市人民政府关于推荐评选2013至2015年度市劳动模范的通知》（明政文〔2016〕14号）精神，为做好三明市劳动模范的推荐评选工作，特制定本实施意见。

一、评选工作的指导思想

全面贯彻党的十八大和十八届三中、四中、五中全会精神，高举中国特色社会主义伟大旗帜，以邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观为指导，深入贯彻习近平总书记系列重要讲话和来闽视察重要讲话精神，通过评选表彰活动，广泛宣传各行各业模范人物的先进事迹和崇高精神，努力营造劳动光荣、知识崇高、人才宝贵、创造伟大的社会氛围，大力弘扬社会主义核心价值观，团结动员工人阶级和劳动群众及各行各业工作人员凝神聚焦发力、团结稳定鼓劲，为进一步推动三明科学发展跨越发展做出新贡献。
二、评选范围、条件、人选推荐和各类人选比例

评选范围为2013年以来，在我市改革开放、经济建设和各项社会事业发展中做出突出贡献的工人、农民、企业经营管理人员、党政机关事业单位工作人员以及其他社会各阶层建设者。党政机关县处级（含县处级）以上领导干部一般不参加评选。

推荐评选对象的条件见《三明市人民政府关于推荐评选2013至2015年度市劳动模范的通知》。

人选比例：1、企业职工人选不低于总数的45%，其中企业一线工人和专业技术人员不低于企业职工人选的57%，企业负责人不超过企业职工人选的20%，中小微企业负责人应有一定代表。企业一线工人指企业中车间主任（含）以下职工；专业技术人员指企业中专门从事技术工作的人员；2、机关事业单位人选不超过总数的35%，其中县处级以上干部不参加评选；3、农民人选不低于总数的20%，其中农民身份的企业负责人不超过农民人选的20%，农民工不低于10人。村主干比例不超过农民劳模数的50%。要充分考虑不同行业和领域的代表性，妇女和少数民族人员应占一定比例，同等条件下优先推荐。

三、评选工作要求

1、属地原则。推荐评选过程要坚持“条块结合，以块为主”和“自下而上，民主推荐，逐级审查”的程序。在各县（市）的市属以上企事业单位参加所在地评选。
2、实行预推。各县（市、区）按预推名额推荐人选，预推名额中超额的名额为一线职工人选。各县（市、区）和各有关部门、单位务必于3月20日前将《2016年三明市劳动模范推荐人选简明情况表》、《2016年三明市劳动模范推荐人选简要事迹表》、《处级干部评先表彰协审表》、《科级及其以下人员评先表彰协审表》、《三明市劳动模范推荐人选签署意见表》（各一份）上报市评模办，同时发送电子文档到jjb8264093@163.com。
3、推荐的职工劳模人选，须经本单位职工代表大会或职工大会讨论通过；农民劳模人选须经村民代表大会讨论通过。

4、被推荐的企事业单位负责人（包括副职）人选，除通过计生部门审核外，还必须通过工商、税务、审计、人力资源和社会保障（医保、社保）、安全生产监督、纪检（监察）、综治办、文明办等部门的审查，并按照干部管理权限，经上级主管部门审核同意后,并经各县（市、区）党委和政府、市直单位党组（党委）研究后上报市评模办。推荐机关、团体、企事业单位党政主要领导的，该单位必须是最近一届县（市、区）级以上文明单位。

5、各县（市、区）要对劳模候选人进行公示，公示时间不少于5个工作日，公示媒体包括本地区、本部门主要报纸和网站等。劳模候选人所在单位应在显要位置对劳模人选进行公示，公示时间为一周，有举报的，所在单位要认真调查，发现有问题的，应取消推荐资格。市级公示工作由市劳模办负责。

四、不列入本次推荐评选范围的对象

在华外国人（包括外商投资企业的外方人员）；离退休人员；已获得市级以上劳模称号的在职人员（个别有新的突出贡献者除外）；已故的先进人物；在评选时限内，发生重大人身伤亡事故和严重职业危害责任者以及违反计划生育等国家法律、法规、政策者。
五、填表要求

1、经市评委会评审同意后，正式填报《三明市劳动模范登记表》（一式三份），要严格按照填表说明，用钢笔或微机填写，主要事迹填写表内，不得将事迹材料粘贴或夹在表内。“本单位职工代表大会或村民代表大会意见”栏内，要求填写开会通过时间、出席人数和具体意见以及公示时间、公示结果，并由工会或村委会盖章。《登记表》于4月10日前送三明市总工会经技部。联系电话：8264093，联系人：赖孝利、卓杏琳。

2、被推荐人选要备好2寸近期免冠正面彩色照片4张（其中3张用线缝在登记表上，1张交市总工会经技部）。
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2013至2015年度三明市劳动模范推荐名额分配表

	单  位
	预推名额
	总

名额
	职工劳模
	农民

劳模
	备注

	
	
	
	名额
	其中：一线职工
	
	

	梅列区
	7
	6
	4
	3
	2（含1个农民工）
	各县（市、区）预推名额中的备选候选人均为企业一线职工人选

	三元区
	7
	6
	4
	3
	2（含1个农民工）
	

	永安市
	18
	17
	14
	12
	3（含1个农民工）
	

	明溪县
	7
	6
	4
	3
	2（含1个农民工）
	

	清流县
	7
	6
	4
	3
	2（含1个农民工）
	

	宁化县
	9
	8
	6
	5
	2（含1个农民工）
	

	建宁县
	7
	6
	4
	3
	2（含1个农民工）
	

	泰宁县
	7
	6
	4
	3
	2（含1个农民工）
	

	将乐县
	7
	6
	4
	3
	2（含1个农民工）
	

	沙  县
	13
	12
	9
	8
	3（含1个农民工）
	

	尤溪县
	10
	9
	7
	6
	2（含1个农民工）
	

	大田县
	10
	9
	7
	6
	2（含1个农民工）
	

	市委组织部
	
	2
	2
	0
	
	三明市拔尖人才

	市直宣传系统
	
	3
	3
	2
	
	包括文化、广电、卫生、计生、体育、新闻等

	市直政法系统
	
	3
	3
	2
	
	包括公安、安全、司法、法院、检察院、民政等

	市直工委系统
	
	5
	5
	4
	
	市直机关（包括中央属、省属、机关、企事业单位）

	市直经信系统
	
	5
	5
	4
	
	市直企业（包括民营、非公有制企业）、商贸、金融、证券、保险、供销等

	市直教育系统

（含三明学院、技术学院）
	
	4
	4
	3
	
	市直各类学校

	市直建设系统
	
	1
	1
	1
	
	建设系统所辖单位及市区建筑行业

	市直交通系统
	
	1
	1
	1
	
	交通系统所辖单位及市区交通行业

	市直国资委系统
	
	5
	5
	4
	
	国有及国有控股企业

	三钢集团公司
	
	4
	4
	3
	
	


